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II. КОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА КРИТЕРИАЛНАТА 

СИСТЕМА  

СФЕРА 1. ОБРАЗОВАТЕЛНА ДЕЙНОСТ  

Критерий 1.1. Висшето училище или научната институция провежда обучение в 

съответствие със съвременните тенденции в развитието на науката на докторската 

програма 

Медицинският университет-Плевен предлага ясно формулирани цели и задачи за обучение 

по докторантурата по „Управление на здравните грижи“ (УЗГ). Доказана е необходимостта 

от подготовка на висококвалифицирани изследователи, преподаватели и професионалисти за 

образователното и научно пространство за региона, страната и Европейския съюз и като 

експерти в областта на управлението на здравните грижи. Като нова научна област за 

страната докторската програма „УЗГ” отразява обществената потребност от развитие на 

здравни грижи, базирани на фундаментални и научно-приложни изследвания. Обучението на 

докторантите ще се извършва в катедра „Общественоздравни науки“ във факултета 

„Обществено здраве“ на МУ-Плевен. Документацията на докторската програма дава 

представа за интелектуалните качества и практическите умения, които ще придобият 

докторантите, чрез изпълнение на три групи задачи: образователни, научноизследователски 

и нравствено-възпитателни. Обучаващата катедра има традиции в подготовката на бакалаври 

и магистри по „Управление на здравните грижи”. През последните 5 години в Катедрата са 

обучавани 8 докторанти на самостоятелна подготовка по научната специалност „Социална 

медицина и организация на  здравеопазването и фармацията“. В момента в Катедрата се 

обучават 4 докторанти на самостоятелна подготовка. 

Оценка за съответствие по критерий 1.1. 

Обучението по образователна и научна степен „доктор” по “УПРАВЛЕНИЕ НА 

ЗДРАВНИТЕ ГРИЖИ“ в Медицинския университет- Плевен ще се провежда в пълно 

съответствие със съвременните тенденции в развитието на науката в тази област. 

Критерий 1.2. Подготовката на докторантите се осъществява в съответствие с 

действащото законодателство и в адекватни на докторската програма форми 

Приемът и обучението на докторантите в МУ - Плевен се извършва в съответствие с 

нормативните актове на национално и университетско ниво: ЗВО, ЗРАСРБ, Правилника за 

прилагане на ЗРАСРБ, Правилник за устройството и дейността на МУ-Плевен (Решение на 

ОС от 07. 02. 2013г.) и Правилник за развитието на академичния състав в МУ- Плевен, като 

документацията периодично се обновява. Приемът и обучението на докторантите в МУ-

Плевен се организира и координира от Зам.–ректор  по НИД, Директора на Центъра за НИД 

(ЦНИД), в чийто състав е изграден „Сектор за работа с докторантите“. В този сектор се 

съхранява документацията на съответната  докторантура. Програмата за обучение на 

докторантите ще включва общотеоретична и специализираща подготовка. Обучението ще се 

извършва по индивидуален учебен план, обсъден на Катедрен съвет и утвърден на ФС. В 

края на всяка учебна година докторантите се атестират на катедрено и факултетно ниво. 

Докторантите се обучават индивидуално и в различни форми – семинари, научни форуми, 

тематични курсове у нас и в чужбина. Разкритото „Докторантско училище“ предлага 10 

тематични курса от общотеоретичната подготовка и възможности за безплатно чуждоезиково 

и компютърно обучение. 

Оценка за съответствие по критерий 1.2. 

Приемът и подготовката на докторантите  по специалността “УПРАВЛЕНИЕ НА 

ЗДРАВНИТЕ ГРИЖИ“ в МУ- Плевен се осъществява при спазване  на действащото 

законодателство, което е  в пълно  съответствие с критерий 1.2. 
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Констатации за резултатите от извършеното оценяване по Сфера на дейност 1 

 

 МУ-Плевен има ясно формулирана цел и задачи при обучението по 

докторската програма. 

 Катедрата по „Общественоздравни науки“ на МУ-Плевен работи съгласно  

правната рамка за придобиване на образователна и научна степен „доктор“ 

по „Управление на здравните грижи“.  

 Докторската програма по „Управление на здравните грижи“ е съобразена със 

съвременните  тенденции в развитието на науката в областта на управление 

на здравните грижи. 

 Документацията се изработва, води и контролира в съответствие с 

действащата нормативна уредба. 

  Предвижда се само докторантура на самостоятелна подготовка по „УЗГ”, 

поради това, че е предназначена за работещи контрагенти. 

СФЕРА 2. АКАДЕМИЧНА СРЕДА, НАУЧЕН ПОТЕНЦИАЛ И НАУЧНИ РЕЗУЛТАТИ 

Критерий 2.1. Обучението на докторантите се осъществява от преподаватели с 

необходимия профил и висока квалификация по научната специалност 

В обучаващото звено катедра „Общественоздравни науки“ на ОТД  работят 9 хабилитирани 

преподаватели, от които 2 професори и 7 доценти; 2 главни асистенти с ОНС „доктор“;  6 

асистенти. В обучението на докторанти по докторска програма  „Управление на здравните 

грижи“ ще участват 6 хабилитирани преподаватели с научна специалност „Социална 

медицина и организация на здравеопазването и фармацията“. Двама от тях са с научна 

степен „Доктор на науките“. Двамата главни асистенти са с ОНС „доктор“ по същата 

специалност. От хабилитираните преподаватели 2 имат базово образование „медицинска 

сестра”. 

Оценка за съответствие по критерий 2.1. 

Медицинският университет-Плевен разполага с преподаватели по специалността 

“УПРАВЛЕНИЕ НА ЗДРАВНИТЕ ГРИЖИ“ с богат научно-теоретичен опит, 

разностранна практическа подготовка и високи професионални умения, което е в пълно 

съответствие  с критерий 2.1. 

Критерий 2.2. Обучаващото звено има отчетливи резултати в научноизследователската 

дейност по специалността на докторската програма и в съответната образователна 

област 

Академичният състав на обучаващото звено поддържа висока активност в експертна и 

консултантска дейност. През периода 2010 - 2015г. хабилитираните преподаватели, които 

ще участват в обучението на докторанти по УЗГ са реализирали значителен обем научна 

продукция - 63 участия в написване на  учебници и монографии (9 на едно хабилитирано 

лице); 211 статии и доклади в България (30, 1 на едно хабилитирано лице); 74 участия в 

научни форуми в България (10, 6 на едно хабилитирано лице); 267 цитирания (38,1 на 

едно хабилитирано лице), от които 35 в чужбина.  

Двете нехабилитирани лица (главни асистенти) са участвали с 44 статии и доклади в 

България; 58 научни форуми в страната и 9 цитирания. Значителна е  научната продукция 

на хабилитирани преподаватели, представена в международните научни среди - 8 участия 

в учебници и книги; 53 статии и доклади; 119 участия в научни форуми; 35 цитирания 
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и IF 179,17. Нехабилитираните преподаватели  имат 10 статии и отпечатани доклади в 

чужбина; 10 участия в научни форуми и IF 9,836. Експертната и консултантска дейност на 

преподавателите, ангажирани в обучението по докторската програма по „Управление на 

здравните грижи“ е представена от 14 участия в редакционни колегии на научни списания у 

нас: 3 в чужбина; 5 участия като рецензенти научни списания в чужбина и 65 участия в 

научни журита в страната. 

Оценка за съответствие по критерий 2.2. 

Академичният състав на обучаващото звено поддържа висока активност в 

публикационната, експертна и консултантска дейност по специалността “УПРАВЛЕНИЕ 

НА ЗДРАВНИТЕ ГРИЖИ“, което е в пълно съответствие с критерий 2.2. 

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по Сфера на  дейност 2 

 В катедрата „Общественоздравни науки“ на ОТД работи академичен състав с 

висока квалификация, които ще осигурят обучението на докторантите по „УЗГ”. 

 Всички преподаватели имат специалност „Социална  медицина и организация 

на здравеопазването и фармацията“. 

 Хабилитираните и нехабилитираните преподаватели от обучаващото звено имат 

значителна научна продукция. 

 

СФЕРА 3. НАЛИЧИЕ НА МАТЕРИАЛНИ И ИНФОРМАЦИОННИ УСЛОВИЯ 

ЗА ПРОДУКТИВНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ И ТВОРЧЕСКИ ПОСТИЖЕНИЯ ПО 

ДОКТОРСКАТА ПРОГРАМА  

Критерий 3.1. Висшето училище или научната институция поддържа подходяща 

материално-техническа и информационна база за обучение по докторската програма 

Обучаващото звено разполага с три учебни зали – две с по 60 места, една с 15 места, 

оборудвани с мултимедийна техника, лаптоп и екран.  Всеки преподавател разполага с добре 

оборудвано работно място (персонален компютър, принтер и сканиращо устройство), както и 

богат набор от презентации и специализирана  литература. Информационната база за 

обучение по докторантската програма ще се осигурява от библиотеката на МУ-Плевен, с 

фонд над 60 000 библиотечни единици. Във фонда на Университетската библиотека има 302 

библиотечни единици , свързани със специалността „Управление на здравните грижи“. В 

библиотеката се получават 8 български специализирани списания и 3 от САЩ и Европа, 

както и изданията на СЗО по проблемите на общественото здраве, които ще бъдат и 

основните източници за докторантската програма по УЗГ. Обучаващото звено разполага с 

ценна колекция от монографии по проблемите на мениджмънта и лидерството в 

сестринството, подарени от водещи американски и европейски специалисти по управление 

на здравните грижи.  

Компютърната обезпеченост при обучението на докторантите се състои от самостоятелна 

зала, оборудвана с 15 работни места, разположена на територията на обучаващото звено. В 

момента се оборудва втора компютърна зала с 10 работни места.  

Оценка за съответствие по критерий 3.1. 

Медицинският университет-Плевен притежава и поддържа много добра материално-

техническа и информационна база за обучение на докторанти по “УПРАВЛЕНИЕ НА 

ЗДРАВНИТЕ ГРИЖИ“  , което е в пълно  съответствие с критерий 3.1. 
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Критерий 3.2. Висшето училище или научната институция стимулира 

научноизследователската дейност и творческата активност на докторантите 

В МУ- Плевен има изградена система за развитие на НИД на докторантите. За отчитания 

период докторантите са участвали в 4 международни проекта. Висшето училище оказва 

помощ на докторантите за поддържане на високо ниво на подготвяните от тях материали за 

публикуване и участия в научни форуми чрез включване в обучителни курсове и семинари. 

Издателският център на МУ-Плевен подготвя и отпечатва безплатно постерите за участия в 

научни форуми у нас и в чужбина. Докторантите имат възможност да публикуват 

резултатите от работата си върху дисертационния труд в: списанието на МУ-Плевен “Journal 

of Biomedical and Clinical research”, издавано на английски език, в което  има раздел „Health 

Care”; над 10 специализирани списания у нас и в чужбина. За периода докторантите от 

обучаващото звено са участвали в 3 международни конгреса, финансирани изцяло от 

висшето училище; 35 научни конференции и 5 конгреса проведени в чужбина и научни 

форуми организирани в страната. В периода 2010-2015 г. не е осъществяван академичен 

обмен на докторанти със сродни звена в страната и чужбина, поради обучение само на 

докторанти на самостоятелна подготовка.  

Оценка за съответствие по критерий 3.2. 

МУ--  Плевен и обучаващото звено катедра  „Общественоздравни науки“ имат традиции и 

опит в насърчаване и стимулиране научноизследователската дейност и творческата 

активност на докторантите и  са осигурени добри възможности за публикуване на 

резултатите от научноизследователската работа на докторантите, което е в 

съществено съответствие с критерий 3.2.  

 

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по  Сфера на  дейност 3 

 Медицинският университет - Плевен и  катедра „Общественоздравни науки“  

имат необходимата материално-техническа и информационна база за обучение 

на докторанти по „Управление на здравни грижи“. 

 Предлагат се стимули и специфични форми за популяризиране на резултатите от 

изследователската дейност на докторантите. 

 Създадени са условия докторантите да се включват в изследователски и 

образователни проекти. 

 Не е реализиран обмен на докторанти у нас и в чужбина, поради обучение само 

на докторанти на самостоятелна подготовка. 

 

СФЕРА 4. КОНКУРЕНТНОСПОСОБНОСТ НА ДОКТОРСКАТА ПРОГРАМА    

Критерий 4.1. Новаторски практики в подготовката на докторантите 

От 2013г в МУ-Плевен е разкрито Докторантско училище с добре балансирана програма за 

обучение на докторантите. Обучаващото звено разполага с богат собствен книжен фонд по 

проблемите на изследователската работа в областта на управлението на здравните грижи. 

Оценка за съответствие по критерий 4.1. 

Въвеждането на новаторски практики  в подготовката на докторантите е в съществено 

съответствие с Критерий 4.1. 
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Критерий 4.2. Познаване на конкурентната среда и адекватно разполагане на докторската 

програма в тази среда 

Към настоящия момент  четирите медицински университета (София, Пловдив, Варна, 

Плевен) и МФ към ТрУ-Стара Загора обучават студенти по специалност  „Управление  на 

здравните грижи“ на ОКС „магистър“ и ОКС „бакалавър“. В страната има значителен брой 

магистри по УЗГ и показан интерес от тях към докторската програма по УЗГ. През 2014 и 

2015г. в МУ– Варна и МУ–Пловдив са акредитирани докторски програми по УЗГ, където 

имат  зачислени докторанти, а също и първите доктори по „Управление  на здравни грижи“ в 

страната. Между ФОЗ  и катедра „Общественоздравни науки“ в МУ - Плевен и сродните 

факултети и катедри в другите университети съществуват добри контакти и ползотворно 

сътрудничество. Независимо  от  съществуващи различия в тематичната ориентация в 

обучението по здравни грижи в другите европейски страни, при реализацията на докторската 

програма обучаващото звено ще се ръководи от препоръките на Асоциацията на училищата 

по обществено здраве в Европейския регион (ASPHER). 

Оценка за съответствие по критерий 4.2. 

Познаването на конкурентната среда е в пълно  съответствие с Критерий 4.2. 

 

Критерий 4.3. Място на докторската програма в социалната среда и ориентираност на 

резултатите от обучението на докторанти към обществените потребности на региона, 

страната и/или  Европейския съюз 

ФОЗ и катедра „Общественоздравни науки“ има добри контакти с различни структури от 

образователната, социалната и здравната система. Трайно  добрите контакти с редица 

лечебни заведения за болнична и извънболнична помощ, детски заведения, училища, 

социални структури от региона, освен като бази за обучение и методична помощ могат да 

бъдат потребители на резултатите от обучението по докторската програма.  

Оценка за съответствие по критерий 4.3. 

Ориентираността на  обучението на докторанти към обществените потребности на 

региона, страната и/или  Европейския съюз е в пълно съответствие с Критерий 4.3. 
 

Констатации за резултатите от извършеното оценяване по  Сфера на  дейност 4 

 За развитие на докторската програма по „Управление на здравните грижи“, 

Медицински университет  Плевен прилага политика на нововъведения и 

внедряване на съвременни методи за подготовка на докторантите. 

 Докторската програма ще създаде добри конкурентни възможности за катедра 

„Общественоздравни науки“ и Медицински университет  Плевен. 

 Създадените  до  сега контакти и партньорства с образователни, социални и 

здравни структури от региона  дават възможности за съвместна работа по 

проекти с потребителите на кадри, обогатяване работата на докторантите и 

практическа реализация на техните постижения. 

 

 

 

Председател на ПКЗС: 

/ проф. д-р Борис Богов, дм / 


