
РЕШЕНИЕ 
 

на Постоянната комисия по аграрни науки и ветеринарна медицина 
за резултатите от извършеното оценяване по процедура за програмна акредитация на докторскa 

програмa „Лозарство“ в професионално направление 6.1 Растениевъдство от област на висше 
образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина в Лесотехническия университет – гр. София 

 

1. Хронология на процедурата: 

Процедурата е открита от Постоянната комисия по аграрни науки и ветеринарна медицина на 
08.12.2016 г. (Протокол №15) по искане на ректора на ЛТУ (вх. №848/ 23.11.2016 г.). Банков превод: 20.02.2017 
г. 

На заседание, проведено на 14.02.2018 г. (Протокол №03), на основание чл. 88а, ал. 4 от ЗВО и чл. 12, 
ал. 6, т. 4 от ПДНАОА, членовете на Комисията приеха доклада на експертната група, утвърдена с решение на 
Акредитационния съвет на НАОА от 06.04.2017 г. (Протокол №09).  

Експертната група извърши проверка на оценяваната институция по документи, съгласно решение на 
Акредитационния съвет от 01.12.2016 г. 

 
 
 

2. КОНСТАТАЦИИ И ОЦЕНКИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА КРИТЕРИИТЕ ЗА ПРОГРАМНА 
АКРЕДИТАЦИЯ НА ДОКТОРСКИ ПРОГРАМИ В СЪОТВЕТСТВИЕ СЪС СТАНДАРТИТЕ И НАСОКИТЕ ЗА 
ОСИГУРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО В ЕВРОПЕЙСКОТО ПРОСТРАНСТВО ЗА ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
/ESG/ - ЧАСТ 1 /1-10/ И ПО СМИСЪЛА НА ЧЛ. 78, АЛ. 3 ОТ ЗВО /ТАБЛИЦА 5/1: 

Въз основа на изводите в доклада на експертната група Постоянната комисия направи следните 
констатации и оценки за изпълнението на критериалната система: 

 
Констатации за изпълнение на критерий 1.1. в съответствие със стандарт 1 от ЕSG - част 1 /1-

10/: „Висшето училище или научната организация имат публично оповестена, с официален статут и 
отчетност политика за осигуряване качеството на обучението по докторската програма“: 

Обучението на докторантите е в пълно съответствие с Национална квалификационна рамка на РБ 
и Правилника за развитието на академичния състав в Лесотехническия университет, както и с мисията, 
целите и задачите на целия образователен процес в ЛТУ.  

Приетата и функционираща Система за оценяване и поддържане на качеството на обучението и на 
академичния състав (СОПКОАС) гарантира успешното обучение по докторската програма. През 
акредитационния период са осъществени 2 вътрешни одита. 
 В ЛТУ и АФ са приети и се прилагат правилата на Етичния кодекс, който определя основните 
етични стандарти за преподаватели, студенти, изследователи, докторанти. Създадена е Комисията по 
етика и академично единство и е утвърден Правилник за дейността й. 

Констатации за изпълнение на критерий 2.1. в съответствие със стандарт 2 от ЕSG - част 1 /1-
10/: „Висшето училище или научната организация изгражда и прилага процедури за разработване, 
одобряване, наблюдение и обновяване на докторските програми при съдействието на високо 
квалифицирани учени, представители на промишлеността и други заинтересовани страни“: 

Ясно са дефинирани очакваните резултати от обучението на докторантите. Учебната документация 
е разработена в съответствие с целите и задачите на образователния процес. Докторската програма е 

                                                 
1Оценяването се извършва съгласно приетите от Акредитационния съвет Методика за оценяване по критериалната 

система на НАОА и Правила за гласуване на процедури за акредитация и за оценяване на проекти. 

 



представена в ясна документация. Съхранява се в Деканата и в архива на катедрата. 

Обучение по докторската програма се заявява след подробен анализ на необходимостта му на 
базата на сравнителни проучвания по дадената проблематика в национален и световен аспект и на базата 
на потенциалните работни места за специалисти със същата или сходна квалификация. 

Обучение по докторска програма “Лозарство“ в страната се провежда в Аграрен университет – гр. 
Пловдив и в ЛТУ. Програмите на двете ВУ са съвместими, което би позволило да се осъществява 
професионална мобилност.  

Периодично се прилага мониторинг и анализиране на състоянието на документацията по 
докторската програма. Докладите от мониторинга и вътрешните одити са основа за годишния преглед от 
ръководството на ЛТУ и внасяне на изменения и актуализиране с оглед усъвършенстване на обучението. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 3.1. в съответствие със стандарт 3 от ЕSG - част 1 /1-
10/: „Съществува система от правила и дейности, свързани със стимулиране на мотивацията и 
активната позиция на докторантите в процеса на обучението и провеждането на научни 
изследвания, както и подготовката на дисертационния труд“: 

За постигане на качествено обучение се предвижда прилагане на разнообразни индивидуални и 
колективни форми на базата на утвърдените добри практики. Задължение на научния ръководител е да 
следи за цялостната подготовка на докторанта.  

Индивидуалният учебен план е основен документ в подготовката на докторанта. В него се включват 
научните дейности и сроковете за изпълнение: изпитите и полагането им, посещението на определен 
цикъл от лекции и упражнения, участието в курсове, семинари, конференции и други публични научни 
изяви, график на междинните (тримесечните) и годишни отчети. Периодичното отчитане позволява да се 
следят пряко резултатите от учебния и научноизследователския процес и при необходимост да се вземат 
оперативни решения, целящи неговото своевременно подпомагане. WEB базираната платформа Black 
Board може да се използва за проверка и сравнение на писмените материали, като по този начин се 
осъществява превенция на евентуални опити за измама и плагиатство. 

Докторантите могат да подават своите жалби в Комисията по етика и академично единство. 
Годишните доклади за отчитане на дейността й са общодостъпни. През отчетния период не са постъпили 
жалби от докторанти. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 4.1. в съответствие със стандарт 4 от ЕSG - част 1 /1-
10/: „Изградени са структури и са разработени вътрешнонормативни документи (правилници, 
разпоредби, инструкции) за функционирането на системата – от приема на докторантите  
включително до и след тяхната професионална реализация” 

Приемът на докторанти по докторска програма „Лозарство“ е предвидено да се извършва при 
спазване на законовите изисквания. През акредитационния период в докторската програма не са 
обучавани докторанти, въпреки че са обявявани конкурси.  

Включването на докторанти в научноизследователска дейност е гарантирано от приетите в 
Университета нормативни документи. Докторантите ще имат възможност да публикуват резултатите от 
работата си в реномирани списания и университетските издания, да участват в научни и образователни 
форуми и да се възползват от възможностите за академичен обмен. 

Има създадена система, включваща сектор Академичен състав и Деканатите на факултетите, която 
администрира и регистрира хода на докторантурите. В Деканатите се създават и съхраняват досиетата на 
докторантите и регистър на тези с ОНС “Доктор“ и тяхната реализация. 
 

Констатации за изпълнение на критерий 5.1. в съответствие със стандарт 5 от ЕSG - част 5 /1-
10/: „Висшето училище или научната организация има разработена политика за осигуряване на 
качествен академичен състав за подготовка на докторанти, която е част от стратегията за развитие 
на институцията“: 



Обучението по докторската програма ще се осъществява от 2-ма хабилитирани преподаватели с 
научна специалност “Лозарство” и ще се допълва от преподаватели с компетенции (5 хабилитирани и 1 
нехабилитиран с ОНС “Доктор“) от катедрите „Трайни насаждения и градинарство“, “Общо Земеделие и 
хербология“ и “Растителна защита“ на АФ. 

Академичният състав има активно участие в научноизследователска, експертна, консултантска и 
административна дейности. През този период преподавателите имат 65 научни публикации, участвали са в 
21 научни конференции и форуми, имат издадени 3 учебни помагала, участвали са разработването на 30 
научни проекта.  

 

Констатации за изпълнение на критерий 6.1. в съответствие със стандарт 6 от ЕSG - част 1 /1-
10/: „Висшето училище или научната организация развива материално-техническа и 
информационна база, необходима за учебно преподавателската, научноизследователската, 
художествено-творческата и спортна дейности“: 

Обучаващото звено разполага с необходимия капацитет от аудитории, кабинети, лаборатории, 
библиотечни места и др. Експерименталната дейност на докторантите по докторска програма ще се 
провежда главно в Учебно-опитно поле „Враждебна“.Там е създадено учебно-експериментално лозе на 
площ от 7 000 m2. За изследователска и експериментална дейност докторантите ще ползват общо 
университетските научни лабораториите и необходимата апаратура и консумативи.  

Достъпът на докторантите до съвременни научни издания и бази данни се осигурява чрез 
структурите на Центъра за университетско информационно обслужване: Университетски информационни 
системи; Мрежи и комуникации; Мултимедиен център; Издателска къща; Библиотека. 

Участието на докторантите в изследователската дейност е регламентирано в действащите 
нормативни документи и е предвидено финансиране.  
 

Констатации за изпълнение на критерий 7.1. в съответствие със стандарт 7 от ЕSG - част 1 /1-
10/: „Висшето училище или научната организация имат изградена организация за управление на 
информацията, свързана с обучението и реализацията на докторантите“: 

Методите за събиране и анализ на информацията свързана с обучението на докторантите са 

разписани в политиката за осигуряване на качеството, както и в различните правилници и наредби. 

Изградени са специализирани структури за съхранение, отчетност, ревизия и популяризиране на 

получените резултати по докторските програми – Отдел развитие на академичния състав, Отдел 

следдипломна квалификация, Отдел университетска библиотека и официален сайт на ЛТУ. 

Качеството на обучение по докторските програми се обсъжда от ФС ежегодно на ОС на АФ и от 
регулярните заседания за Факултетната комисия и се обезпечава чрез провежданите вътрешни и външни 
одити, както и чрез периодичните отчети и самооценка на докторантите. 

 

Констатации за изпълнение на критерий 8.1. в съответствие със стандарт 8 от ЕSG - част 1 /1-
10/: „Висшето училище или научната организация публикува  информация за: приети документи и 
учебна документация на докторската програма; решения и резултати от одити, свързани с 
качеството на обучение на докторантите  и на академичния състав; проведени университетски 
форуми с участието на докторанти“: 

На официалния сайт на ЛТУ се публикува информация за обявените конкурси за обучение на 
докторанти, за текущите и приключили докторантури. Публикуват се резултатите от направените одити, 
решенията на Академичния съвет и информация за предстоящи форуми с участието на докторанти. 

Университетът участва активно в различни програми за академичен обмен в страната и чужбина: 
Еразъм, Леонардо да Винчи, Обучение през целия живот и др. Това осигурява възможност на 
докторантите да се включат активно в този обмен. АФ има сключени 6 споразумения с чуждестранни и 3 
споразумения с български научни организации. 

Докторантите имат възможност за представяне на получените иновационни резултати от техните 



научни изследвания на национални и международни форуми.  
 
Констатации за изпълнение на критерий 9.1. в съответствие със стандарт 9 от ЕSG - част 1 /1-

10/: „Регулярен мониторинг (преглед) и актуализиране на докторските програми, съобразно 
еволюцията на научните знания, изследвания и технологии“: 

Извършването на преглед на актуалността на докторската програма е постоянна задача на 
преподавателите, които провеждат обучението. Прегледът започва на ниво Катедра, където 
предложението за усъвършенстване на програмата се подготвя от водещите в научната специалност 
преподаватели. 

Процедурите, свързани с дейностите по повишаване на ефективността на докторантските програми 
са предписани в СОПКОАС. 
 

Констатации за изпълнение на критерий 10.1. в съответствие със стандарт 10 от ЕSG - част 1 
/1-10/: „Висшето училище или научната организация осъществяват планирани дейности за 
самооценяване и външни оценки на докторските програми“: 

Оценяването на качеството на обучение се провежда циклично и последователно. Системата за 
управление на качеството периодично се одитира. Сертификатът от последния одит е валиден за периода 
от 22.11.2016 до 15.09.2018 г. и е издаден по изискванията на ISO 9001:2008 за следните дейности: 
„Управление на процесите на обучение на студенти за образователно-квалификационните степени 
бакалавър и магистър и образователната и научна степен „доктор“ по акредитираните професионални 
направления и научни специалности в Лесотехническия университет. 
 

 

 

В резултат на констатациите за резултатите от извършеното оценяване, проведено на 14.02.2018 г. 
(Протокол №03), на основание чл.88а, ал.5, т.1 от ЗВО и чл. 38, ал.2 от ПДНАОА, членовете на 
Постоянната комисия гласуваха оценки по критериите за програмна акредитация на докторски програми по 
десетобалната система, в съответствие с чл. 79 (1) на Закона за висшето образование. 

След обобщаване на резултатите от гласуването, в съответствие с приетите от Акредитационния 
съвет на НАОА “Правила за гласуване на процедури за акредитация и за оценяване на проекти”, 
Постоянната комисия взе следното РЕШЕНИЕ: 

1. Дава програмна акредитация на докторска програма „Лозарство“ в професионално направление 6.1 

Растениевъдство от област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина в 

Лесотехническия университет – гр. София на основание обща оценка 8,04 (осем цяло и четири 

стотни). 

2. Срокът на валидност на акредитацията е ПЕТ ГОДИНИ в съответствие с чл. 79, ал. 4 от Закона за 

висшето образование. 

Постоянната комисия формулира следните препоръки: 

1. Ръководството на Аграрния факултет да осъществява периодични срещи със завършващи студенти 

и представители на научни организации, професионални сдружения и други с оглед привличане на 

докторанти.      Срок: Постоянен с ежегодно отчитане 

2. Да се подобри възрастовата структура на преподавателския състав.     

        Срок: Постоянен с ежегодно отчитане 

3. Да продължи разширяването, обогатяването и модернизацията на специфичната материално-

техническа база и специално на лозовото насаждение в УОС „Враждебна“.    

        Срок: Постоянен с ежегодно отчитане 



 
 
Общата словесна оценка в съответствие с получената числова е: съществено съответствие. 
 
      

 

 

 

 

Председател на ПКАНВМ:  

(проф. дсн Д. Брайков) 

 


